
   Протокол №5 

засідання педагогічної ради 

ВСП «Харківський фаховий коледжу харчової промисловості ДБТУ» 

 

23.12.2025 р. 

 

Голова педагогічної ради:         БОНДАРЕНКО Ольга, в.о. директора коледжу 

 

 

Секретар педагогічної ради:                     КОЗУБ Катерина, викладач 

 

Присутні:  52  викладачі 

 

1. Про підсумки виконання Програми стратегічного розвитку коледжу на 

2021–2025 роки.   

Бондаренко О.М., в.о. директора коледжу 

 

2. Про виконання фінансового забезпечення коледжу  

Мікіш В.М., головний бухгалтер 

 

3. Про організацію моніторингу якості освітнього процесу та освітньо-

професійних програм здобувачами освіти коледжу  

Давлетшина Л.В., заступник директора з НВР 

 

4. Про встановлення ліміту стипендіального забезпечення на ІІ навчальний 

семестр 2025-2026 навчального року 

Давлетшина Л.В., заступник директора з НВР 

 

5. Про затвердження складу приймальної комісії на 2026 р. 

Давлетшина Л.В., заступник директора з НВР 

 

6. Про затвердження плану підвищення кваліфікації на 2026 рік.  

Ткаченко В.М., завідувач навчально-методичного кабінету 

 

7. Про затвердження підвищення кваліфікації за різними формами та видами 

Ткаченко В.М., завідувач навчально-методичного кабінету 

 

8. Про підвищення рівня володіння іноземними мовами для педагогічного 

працівника 

Ткаченко В.М., завідувач навчально-методичного кабінету 

 

9. Різне 

 

1. СЛУХАЛИ: Бондаренко О.М., в.о. директора коледжу, зі звітом про підсумки 

виконання Програми стратегічного розвитку коледжу на 2021–2025 роки (доповідь 

додається https://vspkhp.com.ua/367.html )  

УХВАЛИЛИ:  

https://vspkhp.com.ua/367.html


На виконання вимог Закону України «Про фахову передвищу освіту», 

Положення про коледж та з метою розгляду і узагальнення підсумкового звіту про 

виконання Програми стратегічного розвитку коледжу на 2021-2025 роки: 

1.1 Звіт про підсумки виконання Програми стратегічного розвитку коледжу на 

2021-2025 роки взяти до відома. 

Роботу колективу з реалізації стратегічних цілей Програми визнати 

ефективною у цілому. 

1.2 Оприлюднити підсумковий звіт про виконання Програми стратегічного 

розвитку коледжу на 2021-2025 роки на офіційному вебсайті коледжу. 

Термін: до 31.12.2025 р. 

Відповідальні: Давлетшина Л.В., заступник директора з НВР 

1.3 Створити робочу групу з розробки Програми стратегічного розвитку ВСП 

"Харківський фаховий коледж харчової промисловості ДБТУ" на 2026-2030 роки 

шляхом видання відповідного наказу директора у такому складі: 

Бондаренко О.М. - голова робочої групи, в.о. директора коледжу  

Давлетшина Л.В. - заступник директора з навчально-виховної роботи 

Чуйкова С.В. - заступник директора з навчально-виробничої роботи 

Зубрілкін О.В. - заступник директора з адміністративно-господарської роботи 

Мікіш В.М.  - головний бухгалтер 

Ткаченко В.М. - завідувач навчально-методичним кабінетом 

Немцова І.В. - завідувач відділенням харчових технологій та бух.обліку 

Сасімова І.А. - завідувач холодильно-механічним відділенням  

Фоменко О.Л.  - завідувач бібліотекою  

Саулова О.М. - голова первинної профспілкової організації (за згодою) 

Літвін Олександр - голова студентського парламенту (за згодою)  

Термін: до 31.12.2025 р. 

Відповідальні: Давлетшина Л.В., заступник директора з НВР, відділ кадрів. 

1.4 Під час розроблення нової Програми стратегічного розвитку на 2026-

2030 роки врахувати результати виконання попередньої Програми, визначені у 

підсумковому звіті. 

Термін: під час розроблення програми 

Відповідальні: робоча група з розроблення Програми. 

ГОЛОСУВАЛИ: 

 «За» - 52; 

«Проти» - 0; 

«Утримались» - 0. 

 

     2. СЛУХАЛИ: Мікіш В.М., головного бухгалтера, з інформацією про  виконання 

фінансового забезпечення коледжу. 

У І навчальному семестрі фінансово-господарська діяльність коледжу 

здійснювалася відповідно до затвердженого кошторису та вимог чинного 

законодавства. 

Фінансове забезпечення освітнього процесу, виплата заробітної плати 

працівникам, стипендій здобувачам освіти, а також оплата комунальних послуг і 

енергоносіїв здійснювалися своєчасно та в повному обсязі. За підсумками 



календарного року коледж завершив фінансовий рік без заборгованості із заробітної 

плати, стипендій, комунальних платежів, податків та обов’язкових платежів. 

Водночас у ході доповіді було наголошено на наявності заборгованості 

здобувачів освіти, зокрема за проживання у гуртожитку, яка сформувалася ще у 

довоєнний період, а також за навчання та за надання платних освітніх послуг 

відповідно до затвердженого переліку платних послуг у коледжі. 

З метою зменшення та погашення зазначеної заборгованості було акцентовано 

увагу на необхідності проведення роз’яснювальної роботи зі студентами та 

слухачами курсів щодо своєчасного виконання фінансових зобов’язань. 

УХВАЛИЛИ:  

1. Інформацію прийняти до відома. 

2. Провести  роз’яснювальної роботи зі студентами та слухачами курсів щодо 

погашення заборгованості 

Манзенко Н.В., завідувач гуртожитком, Сасімова І.А., Немцова І.В., завідувачі 

відділенням, Захарчук О.Є., Торянік В.В. методисти. 

3. Надіслати роз'яснювальні листи щодо виконання умов договору відрахованим 

здобувачам освіти 

Носаченко І.Г., юристконсульт 

ГОЛОСУВАЛИ: 

 «За» - 52; 

«Проти» - 0; 

«Утримались» - 0. 

           

3. СЛУХАЛИ: Давлетшину Л.В., заступника директора з НВР, з інформацією про 

організацію моніторингу якості освітнього процесу та освітньо-професійних 

програм здобувачами освіти коледжу. 

На розгляд виноситься питання про організацію моніторингу якості освітнього 

процесу та освітньо-професійних програм (ОПП) здобувачами освіти нашого 

коледжу у 2025–2026 навчальному році. 

Дана робота базується на вимогах Закону України «Про фахову передвищу 

освіту» та внутрішніх положеннях коледжу про моніторинг якості освіти. Метою 

моніторингу є отримання об’єктивного зворотного зв’язку від студентів щодо рівня 

їхньої задоволеності організацією навчання, якістю викладання та змістом ОПП для 

подальшого вдосконалення нашої діяльності. 

Проєкт анкет був розроблений робочими групами з моніторингу ОПП. 

• 10 грудня 2025 року анкети були детально розглянуті на засіданні 

Методичної ради. 

• Під час обговорення було враховано та внесено правки від практичного 

психолога Погребної О.Ю. (деталізація показників якості викладання), голови ЦК 

Вабрирус В.П. (впровадження відкритих відповідей) та заступника директора 

Чуйкової С.В. (додано питання про подальші плани випускників). 

• Після погодження на Методичній раді, проєкт був оприлюднений у 

педагогічній спільноті коледжу для фінального ознайомлення та надано голові 

студентського парламенту Літвіну О. на обговорення у студентській спільноті. 

Станом на сьогодні додаткових зауважень чи пропозицій не надійшло. 



Ми пропонуємо використовувати єдину уніфіковану анкету в розрізі кожної 

освітньо-професійної програми, яка технічно буде реалізована через електронні 

гугл-форми. Анкета складається з чотирьох адаптованих блоків: 

1. Загальний блок — для всіх здобувачів. 

2. Блок для 1-2 курсів — з акцентом на загальноосвітню підготовку. 

3. Блок для 3-4 курсів — щодо фахових дисциплін. 

4. Спеціальний блок для випускних груп. 

Пропонується такий графік проведення: 

Згідно з розробленим графіком, моніторинг стартує вже найближчими днями: 

• 25–30 грудня 2025 року: опитування випускних груп спеціальностей 

технологічного та хлібопекарського напрямів (групи Т-41, Тм-41, Тх-41, Хл-41, ХлЗ-

31). 

• 20–25 квітня 2026 року: анкетування випускників економічного та 

холодильного профілів (Бо-31, М-41, Х-41, БоЗ-21). 

• 1–10 травня 2026 року: масове опитування здобувачів 1-3 курсів усіх 

спеціальностей. 

Відповідальність за організацію процесу покладено на заступника директора з 

навчально-виховної роботи, завідувачів відділень та студентське самоврядування. 

Результати моніторингу стануть основою для ухвалення управлінських рішень та 

внесення змін до ОПП на наступний навчальний рік. 

 

УХВАЛИЛИ:  

З метою виконання вимог Закону України «Про фахову передвищу освіту», 

Положення про організацію освітнього процесу у коледжі, Положення про освітньо-

професійні програми та з метою забезпечення внутрішньої системи якості освіти: 

1.1 Затвердити перелік питань для проведення внутрішнього моніторингу 

задоволеності здобувачів освіти освітнім процесом та оцінки якості освітньо-

професійних програм. 

Термін: 22.12.2025 р. 

Відповідальні: Давлетшина Л.В., заступник директора з НВР. 

1.2 Затвердити графіки проведення анкетування здобувачів освіти у 2025-

2026н.р. 

Термін: 22.12.2025 р. 

Відповідальні: Давлетшина Л.В., заступник директора з НВР; Сасімова І.А., 

Немцова І.В., завідувачі відділень. 

1.3 Створити та налаштувати відповідні Google-форми для проведення 

онлайн-анкетування згідно із затвердженим переліком питань для різних категорій 

здобувачів. 

Термін: до 25.12.2025 р. 

Відповідальні: Давлетшина Л.В., заступник директора з НВР; Сасімова І.А., 

Немцова І.В., завідувачі відділень. 

1.4 Проводити анкетування здобувачів освіти відповідно до затвердженого 

графіка моніторингу протягом 2025-2026 н.р. 

Термін: згідно з графіком (грудень 2025 р., квітень-травень 2026 р.). 



Відповідальні: Давлетшина Л.В., заступник директора з НВР; Сасімова І.А., 

Немцова І.В., завідувачі відділень. 

1.5 Забезпечити максимальну участь та залученість здобувачів освіти у 

проведенні дослідження, провести роз’яснювальну роботу щодо важливості 

об’єктивного оцінювання якості освітніх послуг. 

Термін: під час проведення анкетування. 

Відповідальні: класні керівники навчальних груп; Рада студентського 

самоврядування. 

1.6 Провести комплексний аналіз результатів моніторингу, підготувати 

аналітичні звіти щодо задоволеності освітнім процесом та якості ОПП. 

Термін: до 15.06.2026 р. 

Відповідальні: Давлетшина Л.В., заступник директора з НВР; робоча група з 

моніторингу. 

1.7 Надати результати моніторингу та аналітичні звіти робочим групам для 

врахування при щорічному перегляді та вдосконаленні змісту освітньо-професійних 

програм на наступний навчальний рік. 

Термін: до 30.06.2026 р. 

Відповідальні: Давлетшина Л.В., заступник директора з НВР; голови робочих 

груп з моніторингу та перегляду ОПП. 

ГОЛОСУВАЛИ: 

 «За» - 52; 

«Проти» - 0; 

«Утримались» - 0. 

           

4. СЛУХАЛИ: Давлетшину Л.В., заступника директора з НВР, з інформацією про 

встановлення ліміту стипендіального забезпечення на ІІ навчальний семестр 2025-

2026 навчального року. 

Відповідно до чинних нормативно-правових актів, зокрема Постанови 

Кабінету Міністрів України щодо порядку призначення і виплати стипендій, коледж 

має щосеместрово затверджувати ліміт стипендіатів, яким буде призначатися 

академічна стипендія за результатами семестрового контролю. 

Запропонувала встановити обсяг стипендіального забезпечення на рівні 40% 

від фактичної кількості студентів денної форми навчання, які навчаються за 

державним замовленням на відповідному курсі та спеціальності. 

Зауважила, що показник у 40% є базовим, після отримання остаточних 

розрахунків та підтверджених обсягів фінансування від Міністерства на 2026 

бюджетний рік, на розгляд ради може бути винесена додаткова пропозиція щодо 

коригування (збільшення або зменшення) цього відсотка. Це дозволить нам 

максимально ефективно використати стипендіальний фонд та забезпечити соціальну 

підтримку успішних здобувачів освіти. 

Прошу підтримати дану пропозицію. 

 



УХВАЛИЛИ:  

Встановити ліміт стипендіального забезпечення на ІІ навчальний семестр 2025-2026 

навчального року. 

ГОЛОСУВАЛИ: 

 «За» - 52; 

«Проти» - 0; 

«Утримались» - 0. 

 

5. СЛУХАЛИ: Давлетшину Л.В., заступника директора з НВР, з інформацією про 

затвердження складу приймальної комісії на 2026 р. 

Для забезпечення організованого прийому вступників до ВСП «Харківський 

фаховий коледж харчової промисловості ДБТУ» на 2026-2027 навчальний рік, ми 

маємо затвердити склад приймальної комісії. Наша робота базується на вимогах 

статті 43 Закону України «Про фахову передвищу освіту» та чинного Положення 

про приймальну комісію, затвердженого Міністерством освіти і науки України. 

Відповідно до проєкту наказу, пропонується сформувати комісію, до складу 

якої увійдуть представники адміністрації, керівники підрозділів та представники 

громадськості коледжу: 

Керівний склад комісії: 

• Ольга БОНДАРЕНКО — голова приймальної комісії, яка здійснюватиме 

загальне керівництво вступною кампанією. 

• Лілія ДАВЛЕТШИНА — заступник голови приймальної комісії. 

• Ольга ЗАХАРЧУК — відповідальний секретар, на яку покладається 

обов'язок щодо підготовки плану заходів та безпосередньої організації роботи 

комісії. 

• Валерія ТОРЯНІК — адміністратор бази ЄДЕБО, відповідальна за 

технічний супровід та внесення даних вступників. 

Представники навчальної частини та циклових комісій: до складу комісії 

залучені фахівці, які забезпечать професійну консультацію вступників за всіма 

напрямами підготовки: 

• Світлана ЧУЙКОВА — заступник директора з навчально-виробничої 

роботи. 

• Ірина НЕМЦОВА — завідувач відділенням харчових технологій. 

• Вікторія ВАРИБРУС — голова ЦК харчових технологій. 

• Інна ГОЛОВАШ — голова ЦК бухгалтерського обліку та соціально-

економічних дисциплін. 

• Наталія ЗУБ — голова ЦК гуманітарних дисциплін. 

• Марина ТОВСТИК — голова ЦК спеціального холодильно-механічного 

обладнання. 

Особи, відповідальні за прозорість та контроль: 

• Любов САВЕНКО — уповноважена особа з питань запобігання 

корупції, що гарантує дотримання законності під час вступної кампанії. 

• Олена САУЛОВА — голова профспілкової організації, яка 

представлятиме інтереси колективу. 

• Олександр ЛІТВІН — голова студентського парламенту, чия участь 

забезпечить врахування позиції студентського самоврядування. 



Приймальна комісія працюватиме протягом усього календарного року. 

Першочерговим завданням для відповідального секретаря Ольги Захарчук є 

розробка плану заходів з організації роботи.  

УХВАЛИЛИ:  

Затвердити склад приймальної комісії на 2026 р. 

ГОЛОСУВАЛИ: 

 «За» - 52; 

«Проти» - 0; 

«Утримались» - 0. 

 

6. СЛУХАЛИ: Ткаченко В.М., завідувача навчально-методичного кабінету, з 

інформацією про затвердження плану підвищення кваліфікації на 2026 рік. 

План – графік підвищення кваліфікації  педагогічних працівників  Відокремленого 

структурного підрозділу  «Харківський фаховий коледж харчової промисловості 

Державного біотехнологічного університету» на 2026-й рік: 

№ 

з/п 

Прізвище, ім’я, 

по батькові 
Посада Категорія 

Місце 

проходженн

я 

Навчальна дисципліна / 

Навчальний предмет 

Термін 

проведення 

навчання 

Підвищення кваліфікації 

1 

Абрамова 

Лариса 

Миколаївна 

викладач 

вища, 

викладач-

методист 

ХАНО Географія 
січень-квітень 

2026р. 

2 

Анцибор 

Максим 

Сергійович 

Завідувач 

навчальної 

лабораторії 

спеціаліст ДБТУ 
Інформаційні системи та 

технологія обліку 

січень-квітень 

2026р. 

3 
Бабаєв Сергій 

Олександрович 
викладач спеціаліст ДБТУ 

Мікробіологія харчових 

продуктів. Виробнича 

санітарія 

 

січень-квітень 

2026р. 

4 

Братчиков 

Олексій 

Сергійович 

викладач спеціаліст 

 

ДБТУ 

 

 

 

Електротехніка та 

електрообладнання. 

Автоматизація 

виробництва 

 

січень- квітень 

2026 р. 

5 
Головаш Інна 

Олександрівна 
викладач 

вища, 

викладач-

методист 

 

ДБТУ 

 

Економічні дисципліни 

 

 

січень- квітень 

2026 р. 

 

6 

Задорожна 

Валентина 

Іванівна 

викладач 

вища 

ДБТУ 

Основи філософських 

знань 

 

 

січень- квітень 

2026 р. 

7 
Клімова Ірина 

Анатоліївна 
викладач 

вища, 

викладач-

методист 

 

ДБТУ 

 

 

 

Технологія галузі. 

Технохімічний контроль 

виробництва 

 

 

 

 

січень- квітень 

2026 р. 

8 
Козуб Катерина 

Іванівна 
викладач 

вища 

 
ДБТУ 

 Українська мова за 

професійним 

спрямуванням 

 

 

січень- квітень 

2026 р. 

9 

 

Короткоручко 

Альона 

Григорівна 

викладач перша ДБТУ 

Українська мова за 

професійним 

спрямуванням 

січень- квітень 

2026 р. 

10 

Манзенко 

Наталія 

Вікторівна 

викладач спеціаліст ДБТУ Захист України 

 

січень- квітень  

2026 р 



11 
Маркова Тетяна 

Юріївна 
викладач  вища ДБТУ 

Зарубіжна література. 

Всесвітня історія 

 

січень- квітень 

2026 р. 

12 
Немцова Ірина 

Володимирівна 

завідувач 

відділення 

 

вища, 

викладач-

методист 

ДБТУ 
Основи філософських 

знань 

січень- квітень 

2026 р. 

13 

Погребний 

Андрій 

Олександрович 

викладач спеціаліст ДБТУ 

Інформатика. 

Комп'ютеризація 

виробництва 

січень- квітень 

2026 р. 

14 
Сасімова Інна 

Анатоліївна  

завідувач 

відділення 

 

вища, 

викладач-

методист 

ДБТУ 
 Фізика і Астрономія. 

Вища математика 

 

січень- квітень 

2026 р. 

15 
Саулова Олена 

Миколаївна 
викладач вища ДБТУ 

Технологія галузі. 

Технохімічний контроль 

виробництва 

Січень-квітень 

2026 р. 

16 
Тютько Світлана 

Михайлівна 

педагог 

соціальний 

вища, 

викладач-

методист 

ДБТУ 
Соціальна педагогіка в 

закладах освіти 

січень- квітень 

2026 р. 

17 

Чаленко 

Олександр 

Васильович 

викладач спеціаліст ДБТУ 

Інформатика. 

Комп'ютеризація 

виробництва 

січень квітень – 

2026р. 

Стажування 

№ 

з/п 

Прізвище, 

ім’я, по 

батькові 

Посада Категорія Місце проходження 
Навчальна дисципліна / 

Навчальний предмет 

Термін 

проведенн

я 

навчання 

1 

Клімова 

Ірина 

Анатоліївна 

викладач 

вища, 

викладач-

методист 

ТОВ ФІРМА 

«КВІТЕНЬ» 

Стажування за профільним 

напрямком ОПП 

Зберігання, консервування та 

переробка молока 

вересень-

жовтень 

2025 

2 

Чуйкова 

Світлана 

Вікторовна 

заступник 

директора 

з 

навчально 

виробничо

ї роботи 

вища, 

викладач-

методист 

ТОВ Українсько-

словенське 

підприємство 

«Хлібопекарський 

комплекс 

«Кулиничівський» 

Стажування за профільним 

напрямком ОПП 

Виробництво хліба, 

кондитерських, макаронних 

виробів і харчових 

концентратів 

жовтень-

листопад 

2025 

3 

Варибрус 

Вікторія 

Павлівна 

викладач 

вища, 

викладач-

методист 

ТОВ Українсько-

словенське 

підприємство 

«Хлібопекарський 

комплекс 

«Кулиничівський» 

Стажування за профільним 

напрямком ОПП 

Виробництво хліба, 

кондитерських, макаронних 

виробів і харчових 

концентратів 

жовтень-

листопад 

2025 

4 
Туз Наталія 

Вікторівна 
викладач 

вища, 

викладач-

методист 

ТОВ Українсько-

словенське 

підприємство 

«Хлібопекарський 

комплекс 

«Кулиничівський» 

Стажування за профільним 

напрямком ОПП 

Виробництво хліба, 

кондитерських, макаронних 

виробів і харчових 

концентратів 

жовтень-

листопад 

2025 

5 

Борисенко 

Світлана  

Григорівна 

завідувач 

канцелярії 
спеціаліст 

ТОВ Українсько-

словенське 

підприємство 

«Хлібопекарський 

комплекс 

«Кулиничівський» 

Стажування за профільним 

напрямком ОПП 

Виробництво хліба, 

кондитерських, макаронних 

виробів і харчових 

концентратів 

жовтень-

листопад 

2025 

6 

Землянко 

Марина 

Миколаївна 

майстер 

виробничо

го 

навчання 

 

ТОВ «Оздоровчо-

профілактичний 

комплекс «Планета 

здоров'я» (готель 

«Женева», м. 

Трускавець) 

Стажування за профільним 

напрямком ОПП 

Виробництво харчової 

продукції 

вересень 

2025 

 

7 

Лісянський 

Леонід 

Леонідович 

майстер 

виробничо

го 

навчання 

 

ТОВ «Оздоровчо-

профілактичний 

комплекс «Планета 

здоров'я» (готель 

«Женева», м. 

Трускавець) 

Стажування за профільним 

напрямком ОПП 

Виробництво харчової 

продукції 

жовтень 

2025 

 



УХВАЛИЛИ:  

Затвердити план підвищення кваліфікації на 2026 рік. 

ГОЛОСУВАЛИ: 

 «За» - 52; 

«Проти» - 0; 

«Утримались» - 0. 

 

7. СЛУХАЛИ: Ткаченко В.М., завідувача навчально-методичного кабінету, з 

інформацією про затвердження підвищення кваліфікації за різними формами та 

видами. 

На затвердження підвищення кваліфікації за різними формами та видами 

подаються сертифікати таких викладачів 
ПІБ викладача 

 

Серія, номер, дата видання 

документа, кількість годин 

Назва форми, виду, напряму підвищення кваліфікації, де 

і ким проведено 

Зуб Наталія 

Миколаївна 

Сертифікат Обліковий запис 

MMP05112025 591  від 05.11.2025, 

2 години - 0.07 кредитів 

MM Publications Autumn Online Conference  

Сертифікат №2414957690252942 

від 09.11.2025, 6 годин / 0.2 

кредитів ЄКТС КВЕД 85.59. 

Онлайн конференція «Сучасні інструменти для 

організації ефективного навчання»  

Платформа онлайн конференцій та курсів підвищення 

кваліфікації "РУХ освіта" 

https://ruh.com.ua 

Козуб Катерина 

Іванівна 

СК 14.47, 11 листопада 2025 року, 

6 годин (0,2 кредити ECTS) 

VII Міжвузівська науково-практична конференція «Код 

нації: історія, мова, та ідентичність як рушійна сила 

сталого економічного зростання»   

Задорожна Валентина 

Іванівна 

СК 14-35 від11 листопада 2025 

року 

 

VII Міжвузівська науково-практична конференція «Код 

нації: історія, мова, та ідентичність як рушійна сила 

сталого економічного зростання», 6 годин 

 

Головаш Інна 

Олександрівна 

UNF1625070917 

Від 09.07.2025 

 

Спілка автоматизаторів бізнесу 

Курс "Оперативне управління компанією за допомогою 

прикладного рішення "BAS Малий бізнес", 24 години 

Дорошенко Тетяна 

Ігорівна 

27.11.2025 року 

Всеукраїнський круглий стіл «Цифрова трансформація 

освіти: стан, пнолеми, перспективи» МОН НМЦ  

(4 години) 

AIAFEC2-7759 

від 02.12.2025 року 

Дистанційний курс «Академія ШІ для освітян від 

Google» 

(30 годин/1 кредит ЄКТС) 

Чиновата Зоя 

Анатоліївна 

№ В1386-320773 

25.09.2025 

Компетентнісний підхід до вивчення математики: 

теоретичні ідеї та їх практичне застосування ( 2 години) 

Новакова Вікторія 

Сергіївна 

Сетрифікат  

від 09.10.2025 

Ідентифікаційний номер 

сертифікату 

62d68c094c1d4a818aaaf262c6559a7d 

Курс Перша домедична допомога в умовах війни 

Сертифікат Українського інституту 

розвитку освіти від 15.12.2025 

Ідентифікаційний номер 

сертифікату 

9406531b4a2ace45f0cc5c7 

Онлайн-курс для педагогічних працівників, «Як навчати 

дітей мінної безпеки» 

Сертифікат від 12.11.2025  

ВСП «Харківський фаховий 

коледж харчової промисловості 

ДБТУ» 

№ 01-11/33-25 

Практичний тренінг з тактичної медицини «Рятуй життя 

– почни з себе!» за міжнародним алгоритмом MARCH 

Сертифікат про підвищення 

кваліфікації від 09.12.2025 № 1017 

Полтавський педагогічний 

університет В.Г.Короленка 

Всеукраїнський конкурс «Хімічний калейдоскоп» 

Братчикова Ольга 

Вячеславівна 

Сертифікат  

Без № 

Участь в міжнародній конференції «Енергетика, 

електромеханіка та технології в АПК», ДБТУ, м. Харків  

https://ruh.com.ua/


5.11.2025 Виступ on-line 

Стаття Малі роботизовані платформи («рої» роботів). 

Системи групового управління («роєм») для виконання 

комплексних завдань 

Братчиков Олексій 

Сергійович 

Сертифікат  

Без № 

5.11.2025 

Участь в міжнародній конференції «Енергетика, 

електромеханіка та технології в АПК», ДБТУ, м. Харків  

Виступ on-line 

Стаття Малі роботизовані платформи («рої» роботів). 

Системи групового управління («роєм») для виконання 

комплексних завдань 

Шевченко Карина 

Юріївна 

Сертифікат Без № 

5.11.2025 

Участь в міжнародній конференції «Енергетика, 

електромеханіка та технології в АПК», 

ДБТУ, м. Харків 

Виступ on-line Стаття Напівпрозорі сонячні панелі: 

технології, застосування та перспективи розвитку 

Бабаєв 

Сергій Олександрович 

№01-11/10-25, 

01.10.25 р., 

 6 годин 

Науково-практична конференція для здобувачів освіти 3-

4-х курсів спеціальності 181 Харчові технології 

«Виробнича практика - запорука формування 

спеціальних компетентностей та професійного 

становлення фахових молодших бакалаврів»; ВСП 

«Харківський фаховий коледж харчової промисловості 

ДБТУ»  

№01-11/35-25,  

12.11 2025,  

10 годин 

Тренінг з тактичної медицини “Рятуй життя - почни з 

себе” за міжнародним алгоритмом MARCH; ВСП 

«Харківський фаховий коледж харчової промисловості 

ДБТУ»  

Варибрус Вікторія 

Павлівна 

№01-11/5-25,  

01.10.25 р., 

 6 годин 

Науково-практична конференція для здобувачів освіти 3-

4-х курсів спеціальності 181 Харчові технології 

«Виробнича практика - запорука формування 

спеціальних компетентностей та професійного 

становлення фахових молодших бакалаврів»; ВСП 

«Харківський фаховий коледж харчової промисловості 

ДБТУ»  

10 годин,  

21.11.2025 

Сертифікат за участь у підготовці студентів до участі у 

діловій грі "Коледжанські корпорації" 

6 годин, 27.11.2025 Сертифікат керівникові студентських презентацій 

Конкурсу PRACTICEFEST-2025 "Практична підготовка 

як сталий розвиток компетентностей та професійних 

якостей здобувачів фахової передвищої освіти в галузі 

майбутньої спеціальності", Державна наукова 

організація "Інститут модернізації змісту освіти" 

6 годин,  

4.12.2025 

сертифікат за участь у Всеукраїнській науково-

методичній конференції "Актуальні проблеми 

формування творчого потенціалу майбутніх фахівців в 

умовах цифрової педагогіки", Харківська обласна 

громадська організація "Науковий центр дидактики 

менеджмент-освіти" на базі Державного 

біотехнологічного університету 

72 години 

20.10.2025-20.11.2025 

Стажування на ТОВ «Українсько-словенське 

підприємство «Хлібопекарський комплекс 

«Кулиничівський» м. Харків 

Власенко Людмила 

Леонідівна 

Сертифікат №01-11/9-25, 01.10.25 

р., 6 годин 

Науково-практична конференція для здобувачів освіти 3-

4-х курсів спеціальності 181 Харчові технології 

«Виробнича практика - запорука формування 

спеціальних компетентностей та професійного 

становлення фахових молодших бакалаврів»; ВСП 

«Харківський фаховий коледж харчової промисловості 

ДБТУ»  

Сертифікат №01-11/34-25, 12 

листопада 2025, 10 годин 

Тренінг з тактичної медицини “Рятуй життя - почни з 

себе” за міжнародним алгоритмом MARCH; ВСП 

«Харківський фаховий коледж харчової промисловості 

ДБТУ»  

Сертифікат 14.10.25, 15 годин Учасник курсу "Перша домедична допомога в умовах 

війни", ГО  «Прометеус» 

 

Сертифікат 15.12.25,  

6 годин 

Міжнародний вебінар «Cuisine and Restaurant Business 

of Slovakia», Hotel Academy, Presov, Slovakia 



 

УХВАЛИЛИ:  

Затвердити підвищення кваліфікації за різними формами та видами. 

ГОЛОСУВАЛИ: 

 «За» - 52; 

«Проти» - 0; 

«Утримались» - 0. 

 

8. СЛУХАЛИ: Ткаченко В.М., завідувача навчально-методичного кабінету, з 

інформацією про підвищення рівня володіння іноземними мовами для педагогічного 

працівника. 

Сертифікат 16.12.25,  

5 години 

Міжнародний семінар «Sustainable Practices for Smart 

Destinations & Event Governance», Одеський 

національний технологічний університет за підтримки La 

Fondation pour la Formation Hôtelière (Швейцарія). 

Сертифікат 

№  694207b87e61f21fa40b03b3; 

17.12.25,  

30 години 

Онлайн-курс для педагогічних працівників, 

затверджений Українським інститутом розвитку освіти, 

«Як навчати дітей мінної безпеки» 

Задорожна  

Ірина  

Сергіївна  

№01-11/8-25, 

01.10.25 р., 

6 годин 

Науково-практична конференція для здобувачів освіти 3-

4-х курсів спеціальності 181 Харчові технології 

«Виробнича практика - запорука формування 

спеціальних компетентностей та професійного 

становлення фахових молодших бакалаврів»; ВСП 

«Харківський фаховий коледж харчової промисловості 

ДБТУ»  

Клімова Ірина 

Анатоліївна 

01-11/7-25 

01.10.25 

6 годин 

Науково-практична конференція “Виробнича практика-

запорука формування спеціальних компетентностей та 

професійного становлення фахових молодших 

бакалаврів” 

Туз Наталія 

Вікторівна 

№01-11/6-25, 01.10.25 р., 6 годин Науково-практична конференція для здобувачів освіти 3-

4-х курсів спеціальності 181 Харчові технології 

«Виробнича практика - запорука формування 

спеціальних компетентностей та професійного 

становлення фахових молодших бакалаврів»; ВСП 

«Харківський фаховий коледж харчової промисловості 

ДБТУ»  

10 годин,  

21.11.2025 

Сертифікат за участь у підготовці студентів до участі у 

діловій грі "Коледжанські корпорації" 

6 годин, 27.11.2025 Сертифікат керівникові студентських презентацій 

Конкурсу PRACTICEFEST-2025 "Практична підготовка 

як сталий розвиток компетентностей та професійних 

якостей здобувачів фахової передвищої освіти в галузі 

майбутньої спеціальності", Державна наукова 

організація "Інститут модернізації змісту освіти" 

6 годин,  

4.12.2025 

сертифікат за участь у Всеукраїнській науково-

методичній конференції "Актуальні проблеми 

формування творчого потенціалу майбутніх фахівців в 

умовах цифрової педагогіки", Харківська обласна 

громадська організація "Науковий центр дидактики 

менеджмент-освіти" на базі Державного 

біотехнологічного університету 

Чуйкова Світлана 

Вікторівна 

№01-11/4-25, 01.10.25 р., 6 годин Науково-практична конференція для здобувачів освіти 3-

4-х курсів спеціальності 181 Харчові технології 

«Виробнича практика - запорука формування 

спеціальних компетентностей та професійного 

становлення фахових молодших бакалаврів»; ВСП 

«Харківський фаховий коледж харчової промисловості 

ДБТУ»  
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